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Те, що ми знали з інститут-
ської лави, не завжди від-
повідає дійсності. Підхо-
ди до посівної кампанії 
змінюються разом з 
кліматом. Шабло-
ни руйнуються. 
Візьмемо до при-
кладу строки сів-
би. Оптимальний 
термін — не певна 
дата або інтер-
вал. Це період часу, 
коли є можливим 
компроміс між наявні-
стю вологи та відсут-
ністю холоду, наявністю 
тепла та відсутністю спеки. 
.. стор.2

«Тюльпановий рай» - стор. 7ОХОРОНА ПРАЦІ - 
ЦЕ ПРО КОЖНОГО З 

НАС 
Ми розуміємо, що живемо 

в еру циффровізації, але за 
будь-якими сучасними вина-
ходами стоять люди, а наш 
відділ охорони праці - це не 
тільки безпосередні гарантії 
безпеки робітників на робо-
чому місці, а й різноманітні 
заходи профілактики про-
фесійних захворювань, забез-
печення відповідного режиму 
відпочинку, надання необхід-
ної допомоги...    стор. 6-7

читайте у наступному номері...

НЕОПАЛИМА КУПИНА ЛЮБОВІ...



ККоротким оротким 
рядкомрядком
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СБУ УРАЗИЛА ПОНАД 40 
РОСІЙСЬКИХ ЛІТАКІВ, ЯКІ 

ЩОНОЧІ АТАКУЮТЬ УКРАЇНУ
Служба безпеки України 1 

червня проводила масштабну 
спецоперацію зі знищення ворожих 
бомбардувальників в тилу країни-
агресорки РФ. Наразі відомо про 
ураження понад 40 літаків, серед 
них - А-50, Ту-95 та Ту-22 М3. Про 
це Українським Новинам повідомили 
джерела в СБУ.

Зазначається, що дрони СБУ 
відпрацьовували по літаках, які 
щоночі бомблять українські міста.

За даними наших джерел, ця 
спецоперація отримала назву 
«Павутина» й нею особисто керував 
голова СБУ Василь Малюк. 

Ворожій авіації попередньо завдано 
збитків на більше, ніж 2 млрд доларів. 

НОВІ ЛІМІТИ НА КАРТКОВІ 
ПЕРЕКАЗИ ПОЧАЛИ ДІЯТИ

З 1 червня 2025 року в Україні 
набули чинності нові обмеження на 
карткові грошові перекази.

Для клієнтів середнього та низького 
ризику місячний ліміт зменшено зі 
150 тис. до 100 тис. гривень на місяць.

Клієнти високого ризику зможуть 
переказувати до 50 тис. гривень на 
місяць, ліміт не змінюється.

Обмеження також стосуються 
переказів IBAN.

Особи, які отримують офіційні 
доходи понад вказані суми, зможуть 
переказувати суми, які відповідають 
їх доходам.

Також ліміти не стосуватимуться 
волонтерів і благодійні організації, 
а також клієнтів, що здійснюють 
перекази між власними рахунками в 
одному банку.

Дропи – це люди, які за винагороду 
надають зловмисникам доступ 
до своїх банківських карток і 
рахунків. Такі платіжні засоби 
використовуються як транзитні для 
проведення переказів на різні суми 
між іншими рахунками.

Як повідомляли Українські 
Новини, Національний банк України 
прийняв рішення не продовжувати 
дію регуляторних обмежень у розмірі 
150 000 гривень на місяць для 
вихідних переказів (також відомих 
як P2P, C2С) за всіма рахунками 
клієнтів – фізичних осіб, відкритими 
в одному банку, на рахунки інших 
фізичних осіб.

У грудні 2024 року українські 
банки за координації банківських 
асоціацій підписали Меморандум 
про забезпечення прозорості 
функціонування ринку платіжних 
послуг.

В УКРАЇНІ ВПЕРШЕ 
БАТЬКИ ЗАСУДИЛИ ШКОЛУ 

ЗА БУЛІНГ – ВИГРАНО ДВІ 
СПРАВИ ПРОТИ ПРИВАТНОГО 

ЗАКЛАДУ
У Києві батьки дитини, яка 

постраждала від булінгу в приватній 
школі Main School, оголосили про пе-
ремогу у двох судових справах про-
ти закладу. Про це  повідомила  мати 
дитини Надія Полякова.

За її словами, це перша подібна 
справа в Україні, коли суд офіційно 
визнав факт цькування.
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ВЕСНЯНІВЕСНЯНІ

Сьогодні весь світ намагається 
збагнути, як країна, що 

протистоїть одній із найпотужніших 
економік світу і реальній машині 
вбивств, ще розвивається, навчає 
дітей, тримає продовольчий фронт, 
вирощує врожаї та навіть продає 
збіжжя за кордон. Тому і намагається 
світ познайомитися з Україною, 

з її людьми 
та життям, 
зрозуміти секрет 
цієї разючої 
стійкості та 
бойового духу. 
Д и в у є т ь с я 
світ, як ми 
знаходимо сили, 

От чого нам не бракувало цьогоріч - це руйнування 
шаблонів! У цьому українці великі умільці...

щоб продовжувала працювати та нарощувати 
потужності в умовах війни, реалізовувала якісь 
нові проєкти, знаходила нові шляхи й підходи… 

І яких тільки випробувань не 
влаштовувала нелегка хліборобська 

доля цього року аграріям. Ми вже 
мовчимо про заміновані та перериті 
окопами поля, про брак трактористів 
та ріст вартості засобів захисту рослин, 
тут іще додалися погодні примхи. А 
чого додалися? Можливо, саме з них і 
варто було почати…

Торішня осінь, коли земля 
готується до весняної посівної та має 

ПОСІВНА, ЩО РУЙНУЄПОСІВНА, ЩО РУЙНУЄ  

ВЕСНЯНІ КЛОПОТИ ЧЕКАЄМО НА ШЛЮБ ЧЕКАЄМО НА ШЛЮБ 
насичуватися дощем і снігом, геть 
не виправдала очікування. Зима 
була теплою і без снігу, хоч бери та 
проводь обряд закликання дощу.

Справді, найбільші сподівання 
селян зараз – на весняний 
дощ, адже життєдайної вологи 
потребують не лише посіви, що 
поступово пробуджуються від 

зимової сплячки, а й насіння, яке 
ляже в ґрунт навесні. Врожайність 
від цього ой як залежить.

У давнину Небесну воду, що 
спадала краплями дощу, вважали 
святою. І не такими вже далекими 
від істини були наші предки, бо від 
життєдайних потоків зеленіла земля, 
вкривалася килимом трав та квітів. 
А під час зливи вважалося, що Земля 
і Небо беруть шлюб. Ох і хочеться 
хліборобам погуляти на їх весіллі! 
Оце було б радості і щастя!

З керівником «Нива Фарм» 
Віталієм Трохименком їдемо до 
тракторів, триває посівна кукурудзи.

«У цьому році сіємо у середні 
строки, це в минулому 5 квітня були 
вже в полі, зараз не поспішаємо, 
метеорологи ще обіцяють заморозки. 
Головна проблема – це відсутність 
вологи, тому ми уважно підходимо до 
процесу посіву, щоб не втратити той 
мізерний запас вологи у поверхневому 
шарі ґрунту, який маємо. Це перша 
посівна, у якій буквально до кожного 
поля підходили індивідуально.

Взимку не було накопичення 
вологи, за квітень випало умовно 35 
міліметрів дощу при нормі 45, до того 
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КЛОПОТИКЛОПОТИ

Для вирощування використовуємо 
різні гібриди, за багато років 
визначилися з тими, що оптимально 
відповідають нашим вимогам. 
Злагоджена робота команди та 
ефективні агротехнології дозволяють 
компанії впевнено долати виклики та 

формувати основу для майбутнього 
врожаю», - зазначає керівник.

У Віталія Олександровича машина 
укомплектована усім необхідним, 
тут тобі й термометр, і лопатка, усе 
напохваті. Він перевіряє якість сівби й 
залишається задоволений, а попереду 
ще синоптики обіцяють кілька 
дощових днів.

Досвідчені аграрії знають про поле 
все, працюють сівалки точного висіву, 
усе комп’ютеризоване. Раніше засівали 
основне поле, а вже потім бокові 
частини – «звороти», але зрозуміли, 
що простіше буде навпаки, тож 
тепер засівають бокові частини, щоб 
вирівняти поле, так само і збирають.

Поле під посів кукурудзи готують 
заздалегідь, вносимо органіку восени, 
навесні теж добриво і відразу попереду 
сівалки трактор дискує, за кермом 
Микола Царьов. Попередник був 
гарний - пшениця, дотримуємось 
сівозміни. Агроном Микола Васильович 
Остапенко працює з 2007 року, тому 
добре розуміє землю і рослини.

А полем снують машини й трактори. 
Вносить добриво Олександр Данілов, 
дискує Микола Царьов, Анатолій Бобир 
і Валентин Денисенко, Шемет Іван – на 

ЗЕМЛІ ТА НЕБАЗЕМЛІ ТА НЕБА сівалці, подає добриво краном Сергій 
Циганенко, перевозить Олександр 
Сідолака, тут-таки проходить 
виробничу практику майбутній 
агроном Владислав Литвишко – 
спробувати кожен робочий процес 
на смак для агронома дуже важливо. 
Робота кипить, але всі аграрії готові 
зупинитись, щоб відсвяткувати шлюб 
Неба і Землі! 

Падай, падай, дощику!

три місяці випадало менше половини 
місячної норми, оце і вся волога, 
Температура на глибині залягання 
насіння повинна бути під час висіву в 
межах восьми градусів, це вже маємо. 
Отож і намагаємось збалансувати усі 
показники.

Це здається неможливим, але українці 
люблять руйнувати шаблони.

З острахом поглядаючи 
на метеорологічні прогнози, 
спостерігаючи температурні гойдалки, 
паморозь на траві та 25 у березні, ми 
із завмиранням слідкуємо за власним 
відділом рослинництва. Який то 

настрій панує в аграріїв, бо компанія 
«Нива Переяславщини» починається 
саме з поля. Це від них, хліборобів, 
залежить якість і кількість збіжжя, яке 
буде перероблено на корм і згодовано 
поросяткам. Це вже потім над 
вирощуванням тварин працюватимуть 
технологи, а переробники приготують 
смачнючі вироби, але усе починається 
з колоска! Тому їм наша підтримка, 
повага й увага.

У весняному полі, поруч із 
сівалкою у компанії із досвідченими 
механізаторами та агрономами, мова 
знову заходить про усталені уявлення. 
І ось що ми з цього зрозуміли.

Те, що ми знали з інститутської 
лави, не завжди відповідає дійсності. 
Підходи до посівної кампанії 
змінюються разом з кліматом. 
Шаблони руйнуються. Візьмемо до 
прикладу строки сівби. Оптимальний 
термін — не певна дата або інтервал. 
Це період часу, коли є можливим 
компроміс між наявністю вологи та 
відсутністю холоду, наявністю тепла 
та відсутністю спеки. Компроміс між 
оптимальними умовами для появи 
сходів та технічними можливостями 

відсіятися у стислі строки.
Ми знаємо, що сівбу пізніх ярих 

культур — сої, кукурудзи — слід 
проводити тоді, коли температура 
ґрунту на глибині посіву сягає 
10−12°C. Тоді, за достатньої кількості 
вологи, через 10−12 днів після посіву 
з’являються сходи. Але як бути, коли 
метеорологи кажуть, що після 20 травня 
нас очікує справжня літня спека, а зараз 
існує навіть загроза заморозків. Тобто 
робити не як потрібно згідно з теорією, 
а як можливо з врахуванням практики. 
Це погода, волога, «фізична стиглість 
ґрунту», наявність необхідної техніки, 
попереднє внесення органіки, словом 
треба, щоб сотні передумов зійшлися.

І зараз саме такий час, бо ми на 
посівній сої. Та ще й потрапили на поле, 
де проводиться важлива процедура - 
визначається норма висіву насіння.

«Кожного разу при зміні сорту 
чи фракції насіння проводиться 
калібрування сівалки. Для цього, 
після прокручування, висівні котушки 
наповнюються зерном, підчіплюються 
калібрувальні мішки й запускаємо 
процес калібрування. Зерно попередньо 
зважується, сівалка проїжджає 111 
метрів, так ніби зерно висівається, 
тільки падає воно не у пухку землю, а 
у підчеплений мішок. Потім він знову 
зважується, віднімаємо вагу мішка й 
отримуємо фактичну норму висіву на 
10 соток. Отримані дані заносимо до 
програми», - коментує процес агроном 

Володимир Барабаш. З того часу уже 
посівна на цьому полі починається по-
справжньому.

Сотні разів ми отримували 
підтвердження того, що хлібороби 
не можуть працювати по старому. 
Вони мусять пристосовуватись до 
зміни умов, адже це професія творча, 
як любить казати очільник напряму 
рослинництва компанії - Станіслав 
Кошіль.

Отож терміни посівної сої 
оптимальні, насіння протруєне й 
оброблене, значить, застраховане від 
пошкодження шкідниками під час 
подовженого проростання. Є волога 
у верхньому шарі ґрунту, потрошки 
додаються ще дощики, зараз майже 

місячна норма опадів… Так, тепло 
підводить, але там де багаторічний 
досвід іде поруч із новими технологіями 
й обґрунтованим ризиком, має бути 
добрий результат. І на це працюють 
справжні професіонали: дбає про 
злагоджену роботу агроном Микола 
Васильович Остапенко, засипає зерно 
Владислав Литвишко, підвозить його 
Олександр Сідолака й Володимир 
Татарінов, а готують поле під 
сівбу Олександр Самусь та Сергій 
Циганенко.

Доброї посівної вам, хлібороби, 
а шаблони нехай залишаються в 
минулому!

ШАБЛОНИ  ШАБЛОНИ  



28 квітня відзначають Всесвітній день охорони праці. 
І якщо ви думаєте, що це просто рядова подія, ще одне 

професійне свято, то ми готові переконати вас у зворотному.
Вони можуть бути непомітними, занадто прискіпливими 
чи навіть упередженими, так часто ми міркуємо про цей 
особливий відділ, але без них стовідсотково неможливе наше 

професійне життя...
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ОХОРОНА ПРАЦІ - ЦЕ ПРО КОЖНОГО З НАСОХОРОНА ПРАЦІ - ЦЕ ПРО КОЖНОГО З НАС
Щороку МОП визначає девіз 

Всесвітнього дня охорони 
праці, що відображає актуальні 
виклики у сфері безпеки та гігієни 
праці. У 2025 році девізом обрано: 
«Революційні підходи до здоров’я і 
безпеки: роль ШІ та цифровізації на 
роботі». 

Ми розуміємо, що живемо у вік 
цифровізації, але за будь-якими су-
часними винаходами стоять люди, 
а наш відділ охорони праці - це не 
тільки безпосередні гарантії безпеки 
робітників на робочому місці, а й різ-
номанітні заходи профілактики про-
фесійних захворювань, забез-
печення відповідного режиму 
відпочинку, надання необхідно-
го спецодягу та засобів гігієни. 
Всі ці фактори зрештою і дозво-
ляють нам відчувати надійність 
підприємства та його турботу 
про кожного із нас. Ця можли-
вість - відчути себе частиною 
цілого - і дає розуміння, що у 
разі проблем зі здоров’ям чи 
якимись неприємностями, ти не 
залишишся сам на сам із бідою.

А щодо виробничої 
діяльності, то тут без наших 
янголів- охоронців і зовсім 
не обійтися. Тому сьогодні з 
нагоди їх Дня ми заглянемо у 
кожну шпаринку і розповімо, 
скільки всього необхідного 
вони для нас роблять. 

До цієї команди входять дві 
медичні сестри - Світлана Вікторівна 
Гребенюк та Олена Дмитрівна 
Правосуд. Інженери з охорони праці 
- Марина Степанівна Лічманюк та 
Світлана Василівна Яловнича, інже-
нер з пожежної безпеки Олексій Ана-
толійович Саса, інженер з охорони 
навколишнього середовища Тетяна 
Миколаївна Смашна та очільниця 
відділу охорони праці, пожежної 
та екологічної безпеки Євгенія 
Григорівна Мірошниченко. 

Усіма питаннями здоров’я колег 
опікується наш медичний персонал, 
вони організовують медогляди 
і надають першу долікарську 
допомогу, перевіряють водіїв 
автопарку перед виходом на роботу 
і формують аптечки, супроводжують 
кожного під час захворювань і 
допомагають при появі перших 
симптомів захворювання. Вони наші 

нивівські сестри милосердя і головний 
супровід у всіх заходах, екскурсіях і 
при підготовці «Пакунків добра» для 
одиноких громадян. 

Інженер з охорони праці Світлана 
Яловнича піклується про працівників 
нашого основного майданчика, 
охорона праці під час виробничих 
робіт та прийом нових працівників –то 
її турбота. 

Марина Лічманюк подбає про вашу 
готовність до праці – навчання та 
обмундирування, забезпечить усім 
необхідним. Комусь треба кольчужні 
рукавиці, комусь чобітки, комусь 

куртка, футболка – уся робоча одежа 
– це до неї, вона наш нивівський 
модельєр. 

Олексій Саса опікується двома 
пожежними підрозділами – у селі 
Переяславське та Вознесенське. Ми 
самі не раз були присутні на практичних 
заняттях. І якщо один підрозділ вивчає 
детально способи гасіння пожеж на 
висотних об’єктах та у приміщеннях, 
обслуговує 8 сіл Студениківської 
громади та підприємство, то інший - є 
частиною ДСНС Броварського району і 
готовий оперативно вирішити завдання 
для 22 сіл Згурівської громади. А 

Можливо ви й праві, але то не молодь винна, просто до вирощування чогось 
своїми руками треба ще прийти. Саме тому після перших досягнень у кар’єрі, 

особливо із появою дітей, постає питання з їх харчування, тому хочеться, щоб дитина корми для поросят, але є у нас і інший 
складник.

«Ще на зорі нашої роботи ухвалили 
рішення про необхідність харчування 
співробітників компанії, а згодом виникла 
потреба й у власному вирощуванні овочів.

Збалансоване харчування – це не 
лише добре здоров’я, це гарний настрій, 
налаштованість на працю і навіть 
добрий імунітет. Виробництво серйозне, 
високотехнологічне, вимагає уваги й 
зосередженості саме тому ми дбаємо, 
щоб кожен працівник був задоволений 
умовами праці оснащенням і звичайно, 
харчуванням. І якщо з м’ясом проблем 
немає, крупи купуємо у супермаркеті, то з 
овочами, особливо із зеленню, проблеми 
виникали. Так і створився поступово 
цілий невеликий підрозділ, який дбає про 
овочеву продукцію для співробітників 
компанії. Соціальний складник – це 
важлива частина діяльності компанії»,- 
зазначає директор компанії Віталій 

ГОРОДНЯ БРИГАДА -ГОРОДНЯ БРИГАДА -

вкластися у визначений інспектором 
час, ой як непросто! Але нашим 
пожежникам усе до снаги: і домедична 
допомога, і гасіння різних видів пожеж 
і вміле користування обладнанням. 

У великому господарстві «Ниви 
є власний інженер-еколог. Під її 
недремним оком вода, повітря, земля, 
і побутові відходи. Усе сортується, 
складається, здається на переробку. 
За деякі матеріали, як і годиться 
дбайливим господарям, ми платимо 
за утилізацію. Регулярно незалежна 
лабораторія оцінюю якість очищеної 
води, повітря, багато років поспіль 
ми беремо участь у акції «Батарейки 
здавайтесь!» і пропагуємо роздільне 
сортування сміття, а результати роботи 
висвітлюємо на сайті компанії. 

А приводить у дію усю цю 
машину Євгенія Григорівна. Вона 
не пропустить навчання чи потребу 
пройти підвищення кваліфікації, 
нагадає про техніку безпеки і суворо 
проконтролює відповідність кожної 
ділянки роботи вимогам. А коли вже 
якісь недоліки зафіксовані в приписі, 
то їх точно виправлять і усунуть. Ми 
працюємо, створюємо якісні продукти, 
вони слідкують, щоб наша робота була 
безпечною для нас самих. 

Щиро зичимо колегам повного 
комфорту на робочому місці, приємної 
атмосфери і дружного колективу, 
в якому всі дотримуються правил 
безпеки і піклуються про здоров’я 
один одного. Хай працюється легко 
і весело без нещасних випадків і 
небезпечних ситуацій, без жодних 
травм і непотрібних стресів. Будьте нам 
здорові, дорогі колеги, бережіть нас, а 
вас хай береже Господь!

Уявити собі справжнього українця без городу дуже складно. Ви ска-
жете, що мОлоді до цього і діла немає. Вони їсти не варять – все за-
мовляють, їдять що прийдеться, бо весь свій час використовують на 
роботу. Вони роблять кар’єру...

з’їла найкраще, без зайвих хімікатів і 
свіже. І якщо ваші батьки не живуть у 
селі, чи не мають грядочки, то це стає 
проблемою.

Тому і з’являється у родини бажання 
завести заміський будинок. Бо город 
він не тільки дає можливість споживати 
овочі та фрукти вирощені самотужки, він 
звільняє тебе від поганих думок, дарує 
наснагу, допомагає перезавантажитись.

Є у самому садіння городу якась 
таємниця, так ніби ти сієш у землю не 
насіння, а зерна надії, які обов’язково 
проростуть.

У Групи компаній «Нива 
Переяславщини» особливе ставлення до 
землі. Ми не лише чекаємо від неї дарів, 
але і самі готові підтримати її органікою. 
Тож за багато років оренди паїв, земля 
власників тільки додала у родючості. 
І хоча основна частина наших зусиль 
спрямована на вирощування збіжжя для 
його наступного перероблення на корисні 
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ГОРОДИ НІХТО НЕ СКАСОВУВАВ! ГОРОДИ НІХТО НЕ СКАСОВУВАВ! 
А ЦЕ ЩЕ НА ГАРБУЗИА ЦЕ ЩЕ НА ГАРБУЗИ ……

І дарма, що довкола тягучими 
пасмами снує тривога, і дні жалоби 

такі пронизливо болючі, - людина 
звикла жити майбутнім, вірити в добре, 
тому гуркочуть трактори й орються 
городи. Хто посіє вчасно, той збере 
рясно – віримо в це!

«Весняна чи осіння оранка городів 
– то традиційна справа, реальне 
втілення нашої програми лояльності 
для пайовиків компанії, - каже очільник 
земельного відділу Олександр Бутович. 
Кожного року це різна кількість людей, 
але з часу повномасштабного вторгнен-
ня, замовлення на оранку істотно по-
більшали. Є у цьому якась особливість, 
люди повинні садити та вирощувати, 
щоб мати надію на майбутнє.

Цьогорічна посівна компанія 
відбувалася за таким же алгоритмом, 
як завжди. До наших адміністраторів 
звертаються пайовики, складаються 
списки на оранку.

Загалом у нас 7 тисяч пайовиків, 
вони проживають у різних селах і 
різних громадах. А ще зазвичай у 
кожного із пайовиків є свої побажання: 
до когось діти приїдуть у суботу, 
комусь треба саме в той день, коли 
може заїхати сівалка, тобто кожен 
хоче мати максимально прийнятні 
для нього умови. Тож володіючи цією 
інформацією, звертаємось до відділу 
рослинництва. При цьому оранка 
городів та посівна компанії завжди 
збігаються. Саме тому у Групі компанії 
«Нива Переяславщини» є трактори 
призначені для виконання цих робіт.

Поруч із цим наші пайовики 
отримують ящик тушкованки, 2 тюки 
соломи, дисконтну карту знижок на про-

народами: скільки пробіжиш - стільки 
й твоя земля, так українець не лише 
пробіг, а ще картуза кинув, щоб 
було на гарбузи. Так і ми цьогоріч 
потрапили на гарбузи. Про їх таємниці 
розповів нам пайовик зі Студеників – 
Микола Козелецький.

Його город аж за селом, от і засаджує 
він його гарбузами. Про гарбузи 
він знає усе. Діти підказали, що це 
маржинальна справа. Отож сіють 
гарбузи, доглядають, а коли восени 
поле заповнюють кулясті товстуни, 
то наймає комбайн, щоб їх зібрати, 
такі виявляється у Студениках давно 
є. Потім уже готове вибране насіння 
висипається у куб з водою і повні 
насінини спливають, їх збирають і 
надсилають на сушку, тоді витримують 
у мішках, аж до продажу. Головне, щоб 
висушено було правильно, щоб насіння 
залишалося живеньке, тоді його і 
посіяти можна, і на олію збити можна. 
Сам Микола Петрович перевіряв своє 

дукцію ТМ «П’ятачок», юридичні по-
слуги щодо оформлення та переоформ-
лення земельних ділянок. І, звичайно, 
вчасно виплачуємо орендну плату за 
паї. Готові завжди бути на зв’язку через 
помічників-адміністраторів у селах».

А ЦЕ ЩЕ НА ГАРБУЗИ!
Але повернімось до городів. Щороку 

це особлива епопея, бо крім усього 
іншого дуже важлива особа тракториста. 
Бо город – це вам не в полі орати, тут 
потрібен хист і уміння. Під час таких 
поїздок завжди тривожно, чи вгодить 
наш майстер вимогам господарів. 
Цьогоріч ми супроводжували наш 
великий трактор Кейс, а кермував ним 
– Олександр Колодій. Як каже очільник 
ТОВ «Нива Фарм» Віталій Трохименко: 
«Оранка городів – то головний тест 
на профпридатність. Немає скарг від 
пайовиків, - значить тракторист добрий, 
можна із ним працювати».

Але не тільки це, пригадалася 
давня історія, як Бог ділив землю між 

Навесні особливо хочеться миру і це бажання тіль-
ки міцніє з кожним днем, коли сонце, голублячи землю, 

квітчає її рястом, барвінком, ніби наречену вбирає у серпа-
нок вишневого цвіту і легкою поволокою туманів будить 

весняні ранки...

Шакель.
Про колег із городньої бригади ми 

згадуємо часто. Приходиш у їдальню, 
а тут тобі й борщ зі власними овочами 
та м’ясом, і салатик, і узвар із сушених 

   ЦЕ ВЕЛИЧЕЗНА ПРАЦЯ! ЦЕ ВЕЛИЧЕЗНА ПРАЦЯ!
фруктів з «Нивівського» саду. І навіть 
коли за вікном суворі морози, то квашена 
капусточка щойно з льоху, яка хрумтить і 
пахне яблуками, ох як зігріває душу.

Наша городня бригада вирощує 

картоплю, моркву, буряк, капусту, огірки, 
помідори, перець, цибулю, часник, 
- словом все, що родюча українська 
земля може виростити, дівчата роблять 
і заготівля на зиму. Тож у нашій їдальні 

усе за правилами здорового харчування і 
жодного дня без салату не буває.

А ще кілька років тому почали 
займатися і тепличним вирощуванням 
овочів, тож навіть посеред зими у наших 
супах обов’язково свіжа зелень. І кожен з 
нас добре знає, яка велика праця стоїть за 
усім тим, що вирощено на городі. Наших 
дівчат овочівниць ми застали за садінням 
картоплі. Хоча погода і холодна, а травень 
начисто забув, що він травень, але город-

ня разом, бо саме гуртом 
садити картоплю найкра-
ще. Разом перебирають, 
жартують, розповідають 
про домашні справи, ча-
сом і пісню затягнуть.

У кожної на душі щось 
своє. Хтось турбується про 
дітей, хтось жде звісточку 
від чоловіка зі сходу, 
комусь треба про хворих 
батьків попіклуватись, 
але то все потім, зараз 
вони садять картоплю, 
кидають у землю зерна 
надії і дуже сподіваються, 
що вибирати її будуть уже 
у мирній країні. Поможи 
нам, Боже!

насіння на схожість: відрахував 100 
насінин і 95 проросло. Потім продає 
його наш господар через Інтернет. Як 
каже наш герой, для підтримки штанів 
такий бізнес підходить.

Про свої стосунки із компанією 
наш пайовик каже, що працює з часу 
початку роботи «Ниви» у Студениках, 
співпрацею цілком задоволений, як і 
тушкованкою, а у «П’ятачку» на Про-
води взяли багато чого: кров’янка, під-
смажена на сковорідці, - за вуха не від-
тягнеш! 

Згадує, що вік проробив у колгос-
пі «Жовтень», тому знає, яка має бути 
оранка, наша – «вищий клас: скиба ля-
гає рівно!». Загалом погомоніли й все 
нібито добре, якби не ця проклятуща 
війна…

«Хай би краще не ракети та бомби 
робили, а отакі трактори. Землю треба 
обробляти та засівати, а не бомбити», - 
каже Микола Петрович. 

І ми з ним цілком згодні!
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Чому вони роблять це з Україною?Чому вони роблять це з Україною?

5 найважливіших справ на ді-
лянці в червні: чим зайнятися в 

саду і на городі
Ми підкажемо, що потрібно зробити 

на городі в червні і як розпланувати 
справи.

Перший літній місяць для власників 
саду чи городу є дуже зайнятим. 
Нещодавно посаджені рослини 
потребують уважного догляду, а 
бур›яни та шкідники атакують ділянку. 
Наприкінці червня вже дозрівають 
перші ягоди і ранні фрукти. Ми склали 
список справ, що зробити в червні в 
саду або городі.

У червні у відкритий грунт 
садять теплолюбні культури, які не 
переносять заморозки. Ось що можна 
посадити в червні:
•	 Картопля. Бульбу можна по-

садити в червні, якщо травень був із 
заморозками. Для цього виберіть піз-
ні сорти, які добре переносять осінні 
морози.
•	 Буряк. Можна подумати, що са-

дити буряк уже пізно. Але за типової 
для червня теплої і сонячної погоди 
овоч виросте дуже швидко.
•	 Морква. Якщо посіяти пома-

ранчевий овоч на початку літа, то йому 
буде не страшна морквяна муха. А та-
кож рослина проросте набагато швид-
ше.
•	 Кавуни та дині. Баштанні куль-

тури дуже теплолюбні. Червень іде-
ально підходить для їхнього вирощу-
вання. 
•	 Зелень. Червень - прекрасний 

час для посадки салату, шпинату, ба-
зиліка, петрушки. Дозріє посаджена 
зелень вже через місяць. 

Також в червні можна  пересадити 
у відкритий грунт розсаду  помідорів, 
перців, огірків, баклажанів, кабачків 
і капусти, якщо не зробили цього в 
травні. Помідори рекомендується 
висаджувати на початку місяця, а 
баклажани і перці - в середині.

Коли всі овочі вже посіяні, а перші 
саджанці проросли - пора зайнятися 
доглядом за ділянкою. Ось що потрібно 
зробити в червні на городі:
•	 Підгортання. Грядки з посад-

женими рослинами підгортають з двох 
боків у формі пагорба. Ця процеду-
ра зміцнює коріння рослин, захищає 
його від морозів і зберігає більше во-
логи. Підгортати прийнято картоплю, 
помідори, огірки, капусту.
•	 Обробка від шкідників. У черв-

ні рослини найсильніше страждають 
від попелиці, парші, іржі, личинок, ко-
лорадських жуків, сарани. Обприску-
вання рослин від хвороб і шкідників 
проводять у суху погоду.
•	 Пасинкування. Так називають 

видалення зайвих бічних пагонів. У 
результаті рослина не витрачає сили 
на дрібні гілки, а основні дають біль-
ший урожай. Пасинкують здебільшого 
огірки, помідори, баклажан і перець, 
виноград.
•	 Прополка. На початку літа 

бур’яни тільки починають рости, тому 
їх буде нескладно позбутися.
•	 Збір урожаю. Протягом усього 

місяця збирають зелень, редис, різні 
види салату, зелену цибулю і часник. 
До кінця червня дозрівають полуниця 
і суниця.

Також не забудьте кількі разів полити 
рослини, якщо червень видасться 
сухим.

Що потрібно зробити в саду в 

червні
У червні в саду зазвичай уже нічого не 

садять. Головною турботою садівників 
на початку літа є обприскування саду 
від шкідників і хвороб. В Україні го-
ловними шкідниками кущів і дерев є 
парша,  моніліоз,  антракноз, яблучна 
муха, слимаки, борошниста роса, чор-
на плямистість. Рослини обробляють 
універсальними пестицидами в суху 
погоду.

Також в червні в саду дерева 
прищипують, обрізають і удобрюють 
при необхідності.

Що потрібно зробити на клумбі 
в червні

На клумбі в червні посадіть квіти: 
чорнобривці, фіалки, айстри, настур-
ції, гладіолуси, маргаритки, півонії, 
дзвіночки. 

Деякі квіти в червні обрізазають, щоб 
стимулювати їхній ріст. Це стосується 
ірисів, півоній, троянд, гортензій. Ви-
конуйте процедуру обережно, щоб не 
нашкодити рослині.

Якщо рослини часто хворіють або 
погано цвітуть - можна  провести 
підгодівлю  рідкими комплексними 
засобами.

Що потрібно зробити в червні в 
винограднику

У винограду в червні починається 
фаза активного росту, коли він вимагає 
ретельного догляду. На початку літа 
рослину підгодовують, обробляють від 
хвороб, поливають. Молоді лози реко-
мендується підв›язати, щоб спрямува-
ти їх у потрібному напрямку і запобіг-
ти обламуванню.

Для гарного врожаю дуже 
важлива обрізка. Перед тим, як обрізати 
виноград, огляньте всі лози і знайдіть 
слабкі та молоді другорядні пагони. 
Якщо їх обрізати, то на основних гіл-
ках буде набагато більше ягід.

Навіщо потрібні калійно-
фосфорні добрива, як вибрати 

відповідні та скільки сипати на 
грядки

Фосфорні та калійні добрива потрібні 
практично кожному садівникові.

Усі культури, які ростуть самі по собі 
в природі, беруть потрібні речовини 
з ґрунту. Але якщо ми вирощуємо 
рослини на одних і тих самих ділянках 
роками, не маючи можливості змінити 
склад ґрунту, нам потрібен «допінг» 
для рослин. Фосфорно-калійні добри-
ва справляються з цим завданням, але 
важливо правильно їх вибирати і засто-
совувати.

Які бувають фосфорно-калійні до-
брива - назви

Перш ніж сипати ту чи іншу 
підгодівлю під овочі, ягоди або 
квіти, варто розібратися, навіщо вона 
потрібна. Калійні добрива - це ті, у 
складі яких є калій, що логічно, але, 
крім нього, є ще кальцій, магній, цинк 
і багато інших речовин. Калійно-фос-
форні добрива - це комплекс речовин, 
перше необхідне, щоб забезпечити збе-
реження плодів, правильну їхню фор-
му і розвиток, а друге - поліпшити стан 
коренів, прискорити дозрівання куль-
тури і підвищити якість врожаю.

Усі фосфорно-калійні добрива за 
здатністю до розчинення діляться на 
три види:
•	 водорозчинні;
•	 лимонно- і цитратнорозчинні;
•	 важкорозчинні.

Людей, які не люблять квітів, не 
буває! Скажете, що чоловікам 

до них байдуже? А от і ні, бо саме 
вони витрачають тисячі гривень, щоб 
подарувати коханій саме ту квітку. А 
ще кажуть, що чим старший чоловік, 
тим більше він розуміє, що правильна 
квітка для дружини – квітка в горщику, 
або для вулиці. Є у цьому особливий 
шарм, коли чоловік дарує квіти! А 
якщо це цілий квітковий рай - плантації 
квітів!

Саме такий подарунок Група 
компаній «Нива Переяславщини» 
зробила своїм співробітникам, 
здебільшого співробітницям, у ці 
травневі дні.

«Відчувати себе єдиним колективом, 
спільнотою, дбати один про одного, 
підтримувати і берегти дуже важливо, 
особливо у такий тривожний час, як 
зараз. Саме тому ми турбуємось про 
спільні заходи, які єднають команду, 
допомагають перезавантажитись, 
сприяють згуртованості.

Цього разу обрали для поїздки 
природну локацію – «Добропарк». Це 
приємно, що компанія може подбати 
про своїх співробітників, і ми готові 
це робити, бо розуміємо, що життя це 
не лише робочі будні, але і миті для 
натхнення», - так чергову командну 
поїздку коментує директор компанії 
Віталій Шакель.

Треба сказати, що суботній день 
видався в міру прохолодним і 
вельми приємним для поїздки. Два 
комфортабельні автобуси стояли 
на стоянці перед офісом на восьму 
годину. Зібралося в основному жіноче 
товариство з усіх підрозділів, всього 
90 осіб.

«Поїздка саме до «Добропарку» 
була обрана не випадково. Багато 
працівників уже бачили барвисті 
картини квітучих полів цієї оази краси, 
їхати не дуже далеко, так що впродовж 
восьми годин можна обернутися, а 
ще дуже хотілося наситити життя 
працівників новими яскравими 
барвами, саме тому обрали таку 
локацію. Спільні поїздки не тільки 
згуртовують, але дають можливість 
познайомитись ближче працівникам 
різних підрозділів, які у робочих 
буднях майже не зустрічаються. 
Тому до поїздки були максимально 
залучені співробітники відділків, а 
хвилини наодинці з природою завжди 
надихають і дарують силу і це чудовий 

тімбілдинг», - коментує поїздку 
незмінний організатор корпоративних 
заходів, HR менеджер компанії Марія 
Сидоренко.

«Добропарк» цілком виправдав 
наші сподівання. Море квітів, чудові 
фотозони, ідеальний для паркового 
мистецтва ландшафт. Невеличкі пагор-
би, за якими кожного разу відкриваєть-
ся нова картина.

Навесні це справжній тюльпановий 
рай! І яких тут тільки кольорів 
немає. Різноколірні веселкові стрічки 
то підіймаються на узвишшя, то 
барвистими потоками стікають вниз.

Дивовижна квітка, яку називають 
ефемерною, бо період її цвітіння не 
тривалий, вона з’являється всього 
на кілька днів, хоча народилася на 
землі ще 15 мільйонів років тому. 
Така дивовижна квітка не може не 
викликати захоплення. Тож яких 
тільки світлин не спостерігали ці квіти. 
Ними милувалися, вдихали їх аромат, 
до них схилялися на одне коліно навіть 
жінки.

А яких тільки фотозон не вигадали 
власники парку родина Добруцьких. 
Тут і писанкові галявини, і Великодні 
локації, і візерунчаті альтанки, і гой-
далки, і мініатюрні вітряні млини, і мі-
сточки з озерцями. Особливе захоплен-
ня викликали велетенські інсталяції 
– зелений кіт та крісло. До них вишико-
вувались черги охочих сфотографува-
тись, а над тюльпановим раєм звучала 

музика, бо тут-таки чисельну публіку 
розважав український джаз-бенд. Уся 
ця краса була такою вишуканою і до-
сконалою, що навіть не вірилося, що і 
сюди дотягнулася кістлява рука війни, 
бо кілька разів прилітали шахеди. Але 
в тому й сила та велич природи й люд-
ської душі, що вони можуть відновлю-
ватись, тому усе зруйноване вирівня-
ємо, засадимо знову землю квітами і 
збудуємо свій український рай на рід-
ній землі!

А ще не можемо не сказати, що 
кожен куточок ландшафтного парку 
– це людська праця, це сотні людей, 
які, так само як і ми працюють, щоб 
створити цей куточок для відпочинку.

Щиро дякуємо рідній компанії за цю 
можливість, організаторам за працю, 
а усім колегам за чудове спілкування! 
«Ниво» - ти найкраща!

ЯК «НИВА» ТЮЛЬПАНОВИЙ 
РАЙ СМАКУВАЛА
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Якщо садівники-любителі не знають, 
як розводити фосфорно-калійні до-
брива, то найчастіше вибирають пер-
ший варіант. Водорозчинний комплекс 
швидко розпадається на поживні ре-
човини, а полив таким розчином сти-
мулює рослини - будь-який ґрунт до-
бре вбирає підгодівлю.

Другий тип добрив також добре 
розчиняється, але краще його 
використовувати для ґрунту з високим 
рівнем кислотності, хоча підходить 
для будь-яких. 

Яскравий приклад цитра-
тнорозчинного добрива - кісткове 
борошно. Часто саме його сиплять на 

грядки садівники, щоб підготувати 
ділянку до городнього сезону.

Важкорозчинні добрива підходять 
тільки для кислих ґрунтів, вони довго 
засвоюються, поживні речовини у воді 
не розчиняються, зате земля отримує 
всі необхідні їй поживні елементи. 
Досвідчені городники звертаються 
до важкорозчинних добрив, коли 
висаджують озимі культури або зерно.

З чого складаються фосфорно-
калійні добрива - коли вносити і як?

Суперфосфат - одне з 
найпопулярніших підживлень, саме 
його часто використовують городники. 
Добриво складається з монокальцію, 
фосфорної кислоти, магнію і сірки. 
Має вигляд білого порошку або 
гранул, купити можна в будь-якому 
магазині, об›єм маленький - ідеально 
для невеликих ділянок або «на пробу». 
Підходить для будь-яких рослин і будь-
яких ґрунтів. Можна використовувати 
як моно-підживлення або поєднувати з 
іншими добривами.

Одна з переваг суперфосфату в тому, 
що він не тільки зміцнює і стимулює 
рослини, а й допомагає їм простіше 
переживати перепади температури, 
наприклад, зиму. Особливо добре 
добриво для томатів, бо вони не 
отримують достатньо поживних 

речовин із ґрунту, а також для 
винограду - завдяки фосфору цукор 
швидше накопичується в ягодах.

...Такі фосфорно-калійні добрива як 
суперфосфат потрібно вносити в інди-
відуальному порядку:
•	 для посадки бульб - три грами 

на лунку;
•	 для підживлення рослин - 

п›ятнадцять-двадцять грамів;
•	 для перекопування землі 

після збору врожаю (також перед 
підготовкою до городнього сезону) - 
сорок-п›ятдесят грамів;
•	 для підживлення дерев - сорок-

шістдесят грамів на квадратний метр.

Вносити такі підживлення краще 
зранку після поливу - якщо будете 
удобрювати рослини на сухий ґрунт, 
ефективність знизиться. Важливо 
пам›ятати, що термін зберігання у 
фосфорно-калійних добрив невели-
кий, лише півроку, тож краще брати 
для себе точну кількість і не допускати 
залежування. Крім того, інструкція з 
розведення підгодівлі завжди є на упа-
ковці - необхідно її дотримуватися.

Посівний календар на 
червень 2025 року

Загалом сприятливі дні для 
посіву/посадки овочевих культур 
– 5-10, 12-14, 17, 18, 21, 22 
червня. Несприятливі дні для посіву, 
посадки та пересадки будь-яких 
рослин – 11, 15, 16, 24-26 червня.

Коренеплоди:
•	 картопля, топінамбур – 12-

14, 21, 22;
•	 морква, буряк, пастернак – 

12-14, 21, 22;
•	 редис, редька, ріпа – 5-9, 12-

14, 17-22;
•	 селера, петрушка на корінь – 

12-14, 21, 22;
Цибулеві:

ЧЕРВЕНЬ -МІСЯЦЬ ГОРОДНИКІВ ЧЕРВЕНЬ -МІСЯЦЬ ГОРОДНИКІВ 
•	 цибуля ріпчаста – 12-14, 21, 

22;
•	 цибуля на зелень, шніт-

цибуля – 5-10, 12-14, 17-20;
•	 часник – 5-10, 12-14, 21, 22;
•	 цибуля порей – 5-10, 12-14, 21, 

22;
Овочі до столу та на 

зберігання:
•	 томати, фізаліс – 7-9, 12-14, 

21, 22;
•	 перець, баклажани – 5-9, 12-

14, 21, 22;
•	 огірки – 7-9, 12-14, 17, 18, 21, 

22;
•	 брокколі, цвітна капуста – 5, 

6, 12-14, 21, 22;
•	 рання капуста, кейл – 5, 6, 

12-14, 17-22;
•	 середня та пізня капуста – 5, 

6, 12-14, 21, 22;
•	 селера черешкова – 12-14, 17, 

18, 21, 22;
•	 спаржа – 1-4, 12-14, 21, 22, 

27-30;
•	 кабачки, патисони, гарбуз – 5, 

6, 12-14, 17-22;
•	 баштанні – 7-9, 12-14, 17, 18, 

21, 22;
•	 стручкові (горох, квасоля, 

сочевиця, соя та ін.) – 5, 6, 12-14, 21-
23;
•	 кукурудза – 5, 6, 27, 28;
•	 соняшник – 1, 5, 6, 27-29;
•	 міцелій – 7-9, 12-14, 21, 22;
Зелень та трави:
•	 салати, цикорій – 5-10, 12-14, 

17-22;
•	 шпинат – 5-10, 12-14, 19-22;
•	 рукола, крес, листова гірчиця 

– 5-10, 12-14, 17, 18, 21, 22;
•	 мангольд, щавель – 5-10, 21, 

22;
•	 кріп, петрушка, кінза – 5-10, 

12-14, 17-22;
•	 базилік, материнка, розмарин 

та інші пряні трави – 5-10, 12-14, 
17-22;
•	 лікарські та чайні культури – 

2-6, 21, 22, 30;
•	 мікрозелень – 5-10, 12-14, 17-

22;

Ягідно-плодовий сад:
•	 суниця та полуниця – 7-9, 12-

14, 21-23;
•	 яблуня – 10, 12-14, 21, 22;
•	 груша, айва – 5-9, 12-14, 21, 

22;
•	 абрикос, вишня, слива, персик 

– 5-10, 12-14, 21, 22;
•	 черешня – 1, 21, 22, 27-29;
•	 волоський горіх, фундук – 21, 

22;
•	 калина, шипшина, горобина – 

7-10, 21, 22;
•	 обліпиха – 10, 21, 22;
•	 глід – 7-9, 21, 22;
•	 смородина – 1, 12-14, 19-22, 

27-29;
•	 малина – 7-9, 21-23;
•	 аґрус – 7-9, 12-14, 21, 22;
•	 виноград – 7-10, 12-14;

Роботи в саду в червні
Основні роботи в саду в червні:
- санітарна обрізка;
- полив та підживлення рослин;
- боротьба з бур’янами;
- розпушування ґрунту;
- боротьба зі шкідниками;
- профілактика захворювань.
У червні може з’явитися зниження 

зав’язі на плодових деревах. Причина 
– багато плодів. Зав’язі, що опали, по-
трібно своєчасно видалити. Якщо такої 
забагато, необхідно секатором вирізати 
пошкоджені плоди. На одній гілці слід 
залишити 1-2 плодів.

Плодові в червні страждають від на-
паду різних шкідників, наприклад, ли-
стовійка, плодожерка, пильщик. Щодо 
останнього, то саме в червні ідеальний 
час для боротьби з ним. Якщо цього 
не зробити вчасно, пильщик оселиться 
в серцевині плодів. В цьому випадку 
позбутися шкідника вже не вдасться.

Саме в червні можна смакувати 
смачні ягоди з власного саду. Врожай 
потребує своєчасного збору, а рослини 
– догляду.

На полуниці слід видалити вуса, за-
лишивши декілька на розсаду. Міжряд-
дя засипаються тирсою або соломою. 
У цей період проводять живцювання 
аґрусу та смородини. Щодо малини, 
вона потребує прорідження та вида-
лення зайвої порослі. Полив кущів кра-
ще проводити вранці.

Важливо! Збір ягід кра-
ще проводити ввечері. Так вро-
жай довше залишиться свіжим. 



Керівництво та працівники Групи Компаній «Нива Переяславщини» щиро, з роси і води  зичать пайовикам-ювілярам многая літа, тепла від сонця і Керівництво та працівники Групи Компаній «Нива Переяславщини» щиро, з роси і води  зичать пайовикам-ювілярам многая літа, тепла від сонця і 
людей! А «Перевесло» запрошує вас надсилати на електронну адресу pereveslo@ukr.net або передавати привітання через відповідальних по населених людей! А «Перевесло» запрошує вас надсилати на електронну адресу pereveslo@ukr.net або передавати привітання через відповідальних по населених 
пунктах - для пайовиків безкоштовні!пунктах - для пайовиків безкоштовні!

Вітальна світлиця - «Перевесельце»!Вітальна світлиця - «Перевесельце»!

08420, Україна 
Київська обл., Бориспільський р-н,
с. Переяславське, вул. Привокзальна, 2
 http://niva-group.com
Матеріали номера підготувала Г. Третяк
Редагування і верстка - М. Нанінець

Міжрайонний інформаційний бюлетень
Групи компаній «Нива Переславщини»
Розповсюджується на Бориспільський  та Бровар-
ський райони Київської області.
Віддруковано - ТОВ « МЕГА-ПОЛІГРАФ»
Наклад- 3200 примірників

Коли сильні магнітні бурі у червні: 8-12 червня – бурі високої інтенсивності (5-6 балів), 12-18 червня – геомагнітний спокій, 18-21 червня – 
знову підвищена активність (6-7 балів), 21-27 червня – період без істотних змін 

27-30 червня – бурі середньої сили (4 бали)
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У Русанові відзначили: Степуренко 
Надія Іванівна 14.05, Бовтюх Олена Ан-
дріївна 20.05, Овчинник Микола Іванович 
22.05, Левкевич Ірина Іванівна 23.05 – 60, 
Литвин Катерина Петрівна  13.05, Зарудна 
Ганна  Федорівна 15.05 - 70!

У Яблуневому відзначали Новаковська 
Катерина Іванівна 04.05, Дзюба Тетяна 
Олександрівна 27.05 – 65, Бобровник Лідія 
Василівна 25.05 – 70, Русенко Ганна Ло-
гінівна	18.05 - 75, Пічка Василь Васильо-
вич 19.05 - 85!

Многая літа в мирі!

У Старій Оржиці зустрічали: 
Накозіна Ганна Іванівна 06.05 
– 60, Бугай Дося Миколаївна	
29.05, Гончаренко Іван Івано-
вич 31.05 – 65,  Царик Людмила 
Петрівна 04.05 -70! 

У Любомирівці відзначили: 
Пархоменко Тетяна Михайлів-
на	 06.05, Діденко Тетя-
на Володимирівна 23.05 - 60, 
Бобренко Юрій Миколайович 	
02.05 -70!  

Миру і щастя!

У Гостролуччі зустрічали: Лун-
гул Віталій Ілліч 27.05 – 65, Прима 
Тамара Йосипівна 15.05, Костенко 
Лідія Іванівна 26.05 - 70!

 У Положаях зустрів свято До-
брогорський Микола Васильович 
19.05 - 60! 

У Денисах Сахарук Єва Іванівна	
03.05 – 70!

Щасти вам!

У Паришкові 
святкував Го-
ловко Микола 
А р с е н і й о в и ч 
27.05 - 65!

У Сосновій 
с в я т к у в а л а 
Гриценко Раїса 
Олексіївна 26.05 
– 60!

Миру!

У Студениках від-
значив Ільєнко Ми-
кола Володимиро-
вич	 13.05 - 65! 

У Ничипорівці зу-
стрів свято Косенко 
Володимир Мико-
лайович 18.05 - 60!

Щастя і миру!

У Новій Оржиці Гриценко Надія Пе-
трівна 03.05, Сібіренко Ганна Іванів-
на 25.05 – 70, Кошіль Ганна Павлівна 
07.05 – 80!

У Двірківщині святкували: Кононен-
ко Тамара Іванівна 30.05 -70, Висовень 
Галина  Мартинівна 22.05 - 75!

Многая літа у мирі і щасті!

У Семенівці зустріла Гресь-
ко Віра Григорівна 15.05 – 70!

У Сомковій Долині зустрі-
ли: Дика Тетяна Миколаївна 
30.05 – 60, Сокирка Віра Ми-
колаївна 06.05 - 70!

Щастя Вам!

 
У Козлові святкували: Литвин 

Ольга Михайлівна 22.05, Литви-
ненко Тетяна Михайлівна	 2 9 . 0 5 
– 60, Недавній Григорій Іванович 
04.05 – 65, Барабаш Василь Якович 
12.05 - 80!

Щастя в мирі!

У Сотниківці зу-
стрів Єсаян Артур 
Саруханович 01.05 
– 60, Задоя Ана-
толій Іванович 
20.05 – 65!

Многая літа!

 
У Вознесенсь-

кому Степанець 
Людмила Василів-
на 18.05 – 60, Те-
люк Іван Васильо-
вич 25.05 -70!

Щастя на довгі 
роки!

Живи в поті чола!

Далі буде!

Не все тот їсть колач, кому ся пече.

Де хліб та вода, там не є голода.

Не смійся на похороні, не плач на свадьбі.

Благоє теля дві корови уссе, а норовоє і єдну не 
годно.

Тяжка тайстра повна, порожня тяжча.

Коби здоров’я, гріхи будуть.

Не дай Боже з Івана пана.

Научить біда попити, коли нічого ся вхопити.

Людей доста, лише чоловіка мало.

У круте дерево кривий клин б’ють.

На голого дриґота.
 
Дурного не ради, розумного не вчи.

Жіноча краса, чортів престіл.

Не фарбуй білим біле.

 Сохташ тримаєш - поміч маєш

(Сохташ - це повір’я, звичай, але не забобон)

Двічі не здоровкатися - бо посуд буде битися.

Напився води, решту з горняти не виливай у 

відро - бо криниця не буде прибувати.

Сміття з підметеного двору бодай жменьку 
на вулицю тупнути - щоб усе недобре з чужими 
ногами пішло.

Насіння нікому не зичити, доки сам не посієш.

Пораючись на дворі чи на городі - двері приперти 
віником. Недобрий гість не внадиться.

Коли розв’язуєш вузлик - дуй на нього. Одразу 
розв’яжеться.

Якщо в хаті щось не можеш знайти - перев’яжи 
ниткою ніжки столу. І уважно ще раз оглянься.

Якщо годинник перестав ходити - дай йому 
відпочити. А потім знову заведи.

Хворий чорний одяг нехай не одягає.

Болить голова - на старий хрест пов’яжіть 
хустку, нехай там повисить. Хворіє дитина - 
покладіть під хрест іграшку.

Якщо корова втратила молоко, треба вранці 
взяти її на мотузок і спокійно провести її по 
ближнім хуторам довкола села - так, щоб замкнути 
цим колом хлів.

Корову не пускати на відкриту пашу в русальну 
п’ятницю, Великодну п’ятницю, Дев’ятий четвер 
і Вознесіння.

Не втонеш, якщо вирівняєшся на воді хрестом, 

очима до неба. І намагайся спокійно й глибоко 
дихати.

 Перед далекою дорого чи важливою справою 
- позичте окраєць хліба в коваля чи іншого 
майстра, який у поті чола заробляє свій хліб. І 
візьміть із собою.

Рецепти поживних, смачних i дешевих 
страв вiд Андрiя Ворона

 Капуста, начинена зелениною
Головку капусти розібрати на листки, занурити 

в окріп на декілька хвилин. Дати воді стекти. 
Натерти крупно моркву, змішати з посіченою 
зелениною (будь-якою) і часником. Загорнути 
начинку в капустяні листки, покласти в посудину 
і залити киплячим розсолом - 1 столову ложку 
солі на літр води. Через два дні страва готова.

 Бурякова каша
На 2 частини тертого буряка - по 1 частині 

тертої моркви, помідорів, цибулі. Все це окремо 
присмажити на олії, перемішати в горщику, 
потушити півгодини, посолити. Перед їдою додаю 
часник і перець. Можна закатувати і в банки на 
зиму.

 Капуста гостренька
Капусту нашинкувати, пересипати сіллю, 

дати кілька годин постояти. У порізану цибулю 
і часник всипати меленого червоного перцю, 
змішати з капустою в глиняному посуді. Тримати 
під гнітом 3 дні. На стіл подавати із зелениною.


