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По завершенню року ми завжди 
міркуємо: чого нас навчив 
минулий рік, які уроки 
приніс, кому маємо 
дякувати і чим мо-
жемо пишатись? 
Якщо сказати 
про рік 2024, то 
він був роком 
сили. Ми шука-
ли її у собі, своїх 
м о ж л и в о с т я х 
і професійних 
вміннях, у вірі в 
команду і вічну 
підтримку землі, на 
якій працюємо, і лю-
дей, заради яких труди-
мось.... стор.6-7

ХОЧЕМО
МИРУ!

стор. 5

 Ми - піщинки ріки часу
День нинішній цінуй більше, 

ніж завтрашній. І так щодня. 
Бо тільки те твоє, що дістав ти 
сьогодні, в оцю мить.

Рости, піднімайся, з кожним 
днем. Піднімайся, як сік по 
дереву.

Чим більше праці ти 
ущільнюєш у своєму житті, чим 
більше роботи, зусилля і пізнання 
- тим воно довше - життя. Не 
марнуй часу, втискай у нього 
корисний і радісний труд.

Воду пий зі скляного, а краще з 
глиняного посуду. Перед тим, як 
випити, потримай горня двома 
руками, щоб вода „впізнала” тебе 
і дала тобі твоє.

Потерпаєш від високого тиску! 
Не гріши! Не бреши! Не заздри! 
Не зраджуй!

 СТОР. 8

У ПОЖЕЖНИКІВ ЧАС НА ВАГУ ЗОЛОТА!

стор.2-3



ККоротким оротким 
рядкомрядком
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У «ДІЇ» БУДУТЬ НОВІ 
ЕЛЕКТРОННІ ПОСЛУГИ 

ДЛЯ ВЕТЕРАНІВ ТА РОДИН 
ЗАГИБЛИХ

Міністерство у справах ветеранів 
України спільно з Міністерством 
цифрової трансформації України роз-
почали  бета-тестування електронної 
послуги з отримання через Портал 
Дія статусів:

• особи з інвалідністю внаслідок 
війни

• статусу члена сім’ї загиблого (по-
мерлого) Захисника чи Захисниці 
України 

– Ми продовжуємо цифровізовувати 
послуги для ветеранів, одночасно 
забезпечуючи їх доступність 
«офлайн» та «онлайн». Нові 
послуги мінімізують бюрократію та 
полегшать отримання статусів для 
ветеранів та їх близьких. У результаті 
ветерани та родини загиблих 
(померлих) Захисників та Захисниць 
отримають зручне подання заяви на 
отримання статусу, а уповноважені 
особи місцевих структурних 
підрозділів з питань ветеранської 
політики - електронний кабінет для 
опрацювання таких заяв, - зазначила 
Міністерка у справах ветеранів 
України Наталія Калмикова.

Послуги реалізуються Міні-
стерством у справах ветеранів 
України спільно з Міністерством 
цифрової трансформації України   за 
сприяння «Проєкту підтримки Дія».

В УКРАЇНІ ЛІКВІДУВАЛИ 
МСЕК: ЯК ВСТАНОВЛЮЮТЬ 

ІНВАЛІДНІСТЬ ТЕПЕР
Право людини на інвалідність 

замість МСЕК визначають експертні 
команди лікарів. Вони формуються 
випадково й ані медики, ані пацієнти 
не знають дані одне одного до дня 
оцінювання.

У зв’язку з ліквідацією медико-
соціальних експертних комісій 
(МСЕК)  інвалідність в Україні  з 
1 січня присвоюють за новими 
правилами. Замість МСЕК 
оцінюванням займаються експертні 
команди лікарів».

У Міністерстві охорони здоров’я 
розповіли, що експертні команди 
повинні оцінювати певні критерії 
для підтвердження інвалідності: 
наскільки людина здатна до 
самообслуговування, пересування, 
орієнтації в просторі, контролю своєї 
поведінки, комунікації з іншими, 
навчання та роботи.

До реформи МСЕК направлення 
на оцінюванні інвалідності давали 
сімейні лікарі, тепер електронне 
направлення формуватиме лікуючий 
лікар чи керівник військово-
лікарської комісії. Таке направлення 
дається пацієнтам, які мають стійкі 
та незворотні захворювання, якщо 
є тимчасова непрацездатність 
тривалістю понад 120 робочих днів.

НАУКОВЕЦЬ НАРЕШТІ 
РОЗКРИВ ТАЄМНИЦЮ 

БЕРМУДСЬКОГО ТРИКУТНИКА
Учений заявив, що розкрив 

таємницю Бермудського трикутника 
– область в Атлантичному океані, де 
зникали судна та літаки.

Саймон Боксалл, відомий океано-
граф: основними винуватцями тра-
гічних інцидентів могли бути непе-
редбачувані хвилі океану, які часто 
трапляються в цьому районі,.

“На південь і північ від Бермудсько-
го трикутника є шторми, які сходять-
ся разом. Якщо до них приєднають-
ся додаткові шторми з Флориди, це 
може створити потенційно смертель-
не утворення хвиль-шахраїв. Ці хвилі 
можуть бути дуже руйнівними, і їх 
важко виявити.

  «Перевесло»	«Перевесло»	 №2(56) №2(56) 

ВХІДЧИНИВХІДЧИНИ

Безпека – це базова цінність 
кожної людини. Українці 

розуміють це, як ніхто інший, бо 
щоденно знаходяться на лінії між 
життям і смертю. На сході цю крихку 
лінію бережуть наші воїни, а поруч із 

нами щоденно 
– рятувальники 
ДСНС.

« З а п о б і г т и , 
в р я т у в а т и , 
допомогти» - 

Безпека – це базова цінність кожної людини. Українці розуміють це, як ніхто 
інший, бо щоденно знаходяться на лінії між життям і смертю. На сході цю крихку 
лінію бережуть наші воїни, а поруч із нами щоденно – рятувальники ДСНС...

це не тільки гасло, це спосіб життя людей, які 
обрали своєю професією порятунок. Це добре 
розуміє не лише кожен українець, це усвідомлює 

Людство споконвічно мріє про 
вічне життя. І хто тільки не 

намагався знайти еліксир молодості. 
Стародавні алхіміки розробляли його 
формулу, шукали філософський камінь 
та мріяли про перетворення металів на 
золото. 

Учені всього світу досліджували так 
звані «блакитні зони» - місцевості, де 
велика кількість довгожителів. Генні 
інженери намагаються вдосконалити 

У ПОЖЕЖНИКІВ ЧАС НА ВАГУ ЗОЛОТАУ ПОЖЕЖНИКІВ ЧАС НА ВАГУ ЗОЛОТА

#ЛЮДИНИВИ РЕЦЕПТ ДОВГОЛІТТЯ РЕЦЕПТ ДОВГОЛІТТЯ 
наші клітини, щоб вони якомога 
довше жити. 

Американська вчена, цито-
генетик  Елізабет Блекберн разом 
із колегами Керол Грейдер та 
Джеком Шостаком — усі вони 
лауреати Нобелівської премії, 
вивчають вплив хромосом на 
процес старіння, Отож вони 
визначили фактори, які впливають 

на процес старіння. Це – фізична 
активність, харчування, спосіб життя. 
Якщо із двома першими факторами 
– все зрозуміло, то зі способом 
життя треба розібратися. Як кажуть 
вчені: «Жити треба так, щоб 
вироблялися лише «гормони радості» 
– дофаміни, серце наповнювало-
ся любов’ю до себе та  оточення». 
Наш сьогоднішній герой із цим 
цілком згодний, додає тільки, що 
крім життєвого оптимізму, потрібна 
ще людяність. Про людяність Микола 
Федорович Шевченко знає все. 
Він народився у грудні 1939, але 
записали його у січні, тож йому 
85! Але якщо ви подивитесь на 
цього стрункого, сивого і завжди 
оптимістично налаштованого 
чоловіка, ви ніколи не здогадаєтесь 
про його поважний вік. Він 
досі працює, їздить за кермом, 
знаходить спільну мову із людьми 
й постійно перебуває у вирі подій. 
Він народився у селі Капустинці 
Яготинського району у ті буремні 
передвоєнні роки, коли годі було 
говорити про достаток у родині. 
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чужого горя і бажання допомогти. 
Після закінчення Капустинської школи 
вступив до Київського технікуму 
промислового будівництва, згодом 
закінчив Московський будівельний 
інститут. Усе його подальше життя – 
то будівництво та робота з людьми. 
Висока працездатність та уміння 
лагодити з людьми дали йому 
можливість вирости від майстра до 
заступника начальника управління з 
питань будівництва і комплектації, 

а згодом до голови 
профкому Міністерства 
промислового будівництва. 
Не раз земляки-яготинці 
користувалися високим 
знайомством, коли треба 
було «вибити» цеглу чи 
шифер для будівництва, 
а Микола Федорович 
обов’язково знаходив 
можливість допомогти. 
Його енергії можна 
тільки позаздрити, а 
його людяність знають і 
односельці, і мешканці 
багатьох сіл, де працює 
«Нива Переяславщини». 

З 2011 року і донині – він співробітник 
«Ниви».  Понад 10  років очолював 
Благодійний фонд компанії. Ремонти 
шкіл, садочків, клубів, медичних 
закладів, співпраця із сільськими 
радами, допомога пайовикам, спільні 
відзначення свят та ювілеїв – то лише 

дещиця його благодійної роботи. 
Як кажуть, сільські голови: «Приїзд 
Миколи Федоровича,  як бальзам на 
душу. Він і вислухає, і розрадить, 
і підкаже, а «Нива» завжди готова 
допомогти та «підставити плече». Якби 
телефон мав здатність змінювати колір 
від гарячих дзвінків, він у нього був 

МИКОЛИ ФЕДОРОВИЧА ШЕВЧЕНКА- ЛЮДЯНІСТЬМИКОЛИ ФЕДОРОВИЧА ШЕВЧЕНКА- ЛЮДЯНІСТЬ

би червоним постійно, але Шевченко 
завжди спокійно відповідає: 
«Слухаю, чим можу допомогти?». 
Три роки тому він перейшов на 
іншу роботу – став адміністратором 
і тепер опікується пайовиками 
села Капустинці. У свої 85 він так 
само по-доброму ставиться до 
людей, намагається допомогти. 
Він – найстарший працівник «Ниви» - 
приклад і наснага для колег, тож весь 
колектив щиро зичить нових світлих 
ювілеїв, Божої милості, доброї 
долі й щоденної радості. І хоча ми не 
відкрили секрет молодості, але точно 
знаємо його компонент – людяність. 
Спасибі за цей дарунок, Миколо Фе-
доровичу!

Батьки працювали у місцевому 
колгоспі, тому Микола ріс  в  оточенні 
чудової природи, на вільних хлібах, 
про життя дізнавався зі спостережень 
за світом і навчився давати собі раду 
сам. Він чудово пам’ятає голодні 
післявоєнні роки, коли доводилося 
харчуватися і лісовими дарами, і 
пташиними яйцями, але від того не 
озлобився, не зачерствів душею, 
натомість у серці назавжди оселилося 
співчуття до ближнього, розуміння 

ворог, бо одним із його підступів є 
«подвійний удар» - спосіб бити по 
місцях прильотів за 20-30 хвилин, 
коли туди прибувають рятувальники. 
Це цілеспрямований підступ, щоб 
залишити нас без професіоналів, щоб 
Україні було ще важче вистояти. 

Але роки визвольних змагань 
навчили нас не коритись труднощам, 
не схиляти голови, 
знаходити способи 
вистояти. Так 
буде і цього 
разу, бо не може 
п о р у ш и т и с ь 
світова гармонія, 
і якою б підлістю 
не користувалося 
зло, воно буде 
п о д о л а н е 
в і д в а г о ю , 
єдністю, згуртованістю і 
волею. В тому числі й тих, 
хто поруч у мирних містах 
і селах – рятувальників. 
Тому така увага до людей цієї 
професії саме зараз, посеред 
великої війни на відносно спокійній 
Київщині.

Мова йде про неординарну 
подію – Група компаній «Нива 
Переяславщини» створює ще один 
професійний виробничий підрозділ – 
добровільну пожежну дружину, цього 
разу у селі Вознесенському Згурівської 
громади Броварського району.

Але це тільки у розповіді цей процес 

можна описати одним реченням. 
Насправді цьому передувала велика 
клопітка робота. Адже звичайну 
людину без підготовки не пустиш 
відразу у пожежу. Двобій із вогнем не 
для слабкодухих, тут 
потрібен характер, 
т о м у 

насамперед відібрали охочих. 
Потім були місяці тренувань і 
навчань від Згурівського підрозділу 
ДСНС, далі купували необхідне 
обладнання, техніку, перевіряли її в дії. 
Але спеціальна техніка це ще не все, 
потрібні десятки допоміжних засобів 
– пожежні водойми та гідранти, місця 
забору води й алгоритм співпраці з 
професійним підрозділом. Тому до 
цього урочистого моменту відкриття 
минув не один місяць і витрачена не 

одна тисяча гривень.
Тож на відкритті не бракувало 

поважних гостей, бо це таки подія. 
До присутніх звернувся секретар 
Згурівської селищної ради Ігор Феник: 
«Це дуже велика подія для Згурівщини. 
Ми задоволені, що на території грома-

ди працює такий соціально-відпо-
відальний бізнес, як «Нива 

Переяславщини». Для 
нас немає важливішо-
го завдання, аніж захист 
мешканців, зважаючи на 

те, що до 

Згу-
р і в -

ської громади 
входить 41 насе-

лений пункт, тож ми 
задоволені, що такий по-

жежний підрозділ відтепер працює і на 
вашому підприємстві».

Начальник Головного управління 
ДСНС України у Київській області 
полковник служби цивільного 
захисту Сергій Дишкант зазначив: 

«Ми відкриваємо уже 17 підрозділ 
на Київщині, зокрема на Броварщині, 
й дуже приємно, що успішне 
підприємство вкладає кошти не лише у 
свій розвиток, але і в безпеку громади. 
Зичу підрозділу професійного 
зростання, бо від сьогодні ви в одному 
строю із надзвичайниками. У  цій ро-
боті час на вагу золота, тому підрозділ 
поруч – це швидкість і якість виконан-
ня завдань».

Завершив вітання власне господар, 
директор Групи компаній Віталій 
Шакель: «Дякую керівництву обласної 
ДСНС, завдяки чому ми маємо другий 
підрозділ Добровільної пожежної охо-
рони. Ми намагаємось завжди бути по-
руч та допомогти мешканцям громад, 
пишаюсь тим, що компанія має таку 
можливість, зичу нашим працівникам 

сухих рукавів і спокійної роботи. А 
ми завжди готові до співпраці».

Відкривають станцію базування, 
перерізають урочисту стрічку 

начальник Головного управління 
ДСНС України у Київській області 
полковник служби цивільного захисту 
Сергій Дишкант та директор компанії 
Віталій Шакель.

Кілька хвилин для спільного фото і 
пожежники демонструють оперативне 
розгортання з подачею ствола першої 
допомоги. Свято завершене, попереду 
у пожежників трудові будні, нехай 
вони будуть спокійними, але якщо 
щось, то наші колеги пам’ятають, що 
час для них на вагу золота, тому миттю 
примчать на допомогу.



Рідна мова, традиції, обряди, звичаї – то не лише 
частина нашої культури, залишена у спадок, це щось 

більше, те, що об’єднує людей у народ...
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ВЕЧОРНИЦІ ПРОВЕЛИ, ЯК ГОДИТЬСЯ!ВЕЧОРНИЦІ ПРОВЕЛИ, ЯК ГОДИТЬСЯ!
Тому численні покоління 

українців залишили нам багату 
і оригінальну культуру, життєву 
мудрість, настанови щодо способу 
життя саме в українських звичаях.

Рід наш прекрасний духовністю, 
яка дбайливо передається з покоління 
до покоління, аби дати можливість 
напитися з криниці цієї духовності 
новим поколінням. Щоб на цій 
джерельній водиці вони виросли, 
змужніли, всотали у себе цю 
велич народну, щоб вона стала їх 
наповненням і на її основі вони могли 
будувати уже своє майбутнє. 

На одному із таких заходів, 
завдяки Благодійному фонду «Ниви 
Переяславщини», довелося побувати 
і нам. 

Село Лозовий Яр давнє, бо йому 
більше 300 років, можливо саме 
тому у місцевій гімназії так шанують 
традиції, давні, українські, роблять їх 
зрозумілими та доступними для дітей. 
Тож не дивно, що ми потрапили сюди 
чи то на сучасні вечорниці, чи на 
святкову виставу до особливої школи.

А спитаєте, чим же вона така 
особлива – ми вам розповімо: вона 
середня. Так склалося, що тут немає 
початкової та старшої школи, а всі 
60 діток – то учні середніх класів - 
із п’ятого по дев’ятий. Тому саме 
тут мають прийняти малюків, 
пройти із ними найскладніші 
періоди дорослішання (вчителі мене 
зрозуміють), а потім передати їх до 
ліцеїв чи коледжів, забезпечивши їм 
належну базу і міцне підґрунтя для 
твердого характеру. 

І треба сказати, що ми 
відчули це на собі: і особливу 
теплу атмосферу, і родинний 
затишок, і співпереживання за 
кожного учня. 

Усе дійство відбувалося 
у сховищі, така вже у нас 
реальність, що наші діти 
навчилися не лише уроки, але 
і свята проводити у безпечно-
му місці. На подію прийшли 
батьки і навіть старші братики 
та сестрички, які опановують 
життєву науку у інших закла-
дах, але щемливе почуття лю-
бові до рідної школи їх не за-
лишає. 

Учні розіграли цілу виставу, 
майже, як у «Ночі перед 
Різдвом» Гоголя, хіба що її 
учасники, козаки та козачки, 

не ходили на поклон до цариці, а з 
викликами впоралися самотужки.

Господар та господиня, як люди 
ощадливі, занесли із двору мішок, у 
якому, як годиться, була нечиста сила, 
яка вкрала різдвяну зірку, тай вимагала 
за неї викуп. Діти повинні були відгадати 
загадки, із чим впоралися зовсім легко, 

А у змаганнях із перетягування каната, 
діти навіть крадія перетягли на свій 
бік, тож вигнали нечистого із хати та 
забрали у нього зірку, яка осяяла шлях 
колядникам, а з ними у дім ввійшла 
радість, щастя та Новий рік. 

Щоб подякувати колядникам та всім 
присутнім за щасливе завершення 

Якщо цього не зроблено, 
спадкоємець вважається таким, 

що не прийняв спадщину. 
 Винятки: спадкоємець, який постійно 

проживав разом із спадкодавцем на час 
відкриття спадщини, вважається таким, 

що прийняв спадщину, якщо протягом 
строку, встановленого статтею 1270 
Кодексу, він не заявив про відмову від 
неї.

 - Малолітня, неповнолітня, 
недієздатна особа, а також особа, 

цивільна дієздатність якої обмежена, 
вважаються такими, що прийняли 
спадщину. 

На жаль, пропуск строків для 
прийняття спадщини – досить 
поширена ситуація. Це може статися 
через різні обставини: 

1) перебування спадкоємця на 
лікуванні з приводу тимчасової 
непрацездатності; 

2) перебування спадкоємця у 
відрядженні; 

3) приховування факту відкриття 
спадщини іншими спадкоємцями; 

4) обставини військового часу, які не 

дозволили спадкоємцю здійснити своє 
право тощо. 

Як діяти, якщо строк для прийняття 
спадщини пропущений? 

1. Звернутися до нотаріуса. За пись-
мовою згодою спадкоємців, які при-
йняли спадщину, спадкоємець, який 
пропустив строк для прийняття спад-
щини, може подати заяву про прийнят-
тя спадщини нотаріусу або в сільських 
населених пунктах - уповноваженій на 
це посадовій особі відповідного органу 
місцевого самоврядування за місцем 
відкриття спадщини. 

2. Звернутися до суду. За позовом 

ППРОПУЩЕНІ СТРОКИ  РОПУЩЕНІ СТРОКИ  
- Прийняття спадщини в Україні регулюється Цивільним 

кодексом України (далі – Кодекс). Зокрема, для прийняття спадщини 
статтею 1270 Кодексу встановлено строк у шість місяців, який 
починається з часу відкриття спадщини (тобто з дня смерті 
спадкодавця). Протягом цього строку спадкоємець має звернутися до 
нотаріуса із заявою про прийняття спадщини...

двобою, директорка школи Інна Воло-
димирівна Ясенєва запросила до слова 
директора Благодійного фонду «Ниви» 
Анатолія Єшенка. 

- Від імені компанії вітаємо вас із 
святами, бажаємо, щоб Новий рік став 
кращим за попередній, щоб нам ра-
зом вдалося вигнати усю нечисть із 
рідної землі, а наші діти жили у добрі 
і без тривог поруч зі своїми рідними. 
Нехай ці солодкі подарунки принесуть 
миті щастя і задоволення кожному 
школяреві, - зазначив Анатолій 
Федорович.
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ХОЧЕМО ПОВЕРНУТИСЯХОЧЕМО ПОВЕРНУТИСЯ
ДО МИРУДО МИРУ

Крайня наша поїздка по селах 
припала якраз на новорічно-

різдвяні свята, тож разом із «Пакунками 
добра», у яких, як завжди був запас 
продуктів: борошно, макарони, 
олія, цукор, наші консервні вироби; 
тушонка, смалець, паштет, каша з 
м’ясом, і, звичайно, хлібні вироби: 
паляниця, плетінка, печиво – ми несли 
добрі побажання, колядування та 
щедрування. Серед наших побажань – 
міцне здоров’я, довгий вік, достаток у 
домі, радісні і світлі дні, та найперше 
побажання – визволення України, 

А у відповідь лише одне бажання 
– хочемо повернутись у мир! Решту. 
як кажуть наші підопічні, можна 
подужати. 

Цього разу наша подорож пролягла до 
мальовничого села на Згурівщині – Нова 
Оржиця. Із директором Благодійного 
фонду «Нива Переяславщини 
Анатолієм Федоровичем Єшенком то 
вже дванадцята наша мандрівка за рік. 
Зустрічаємось із людьми, як із давніми 
знайомими. А за наші колядування та 
віншування нас навіть обдаровували 
цукерками. І хоча ми щосили 
відмовлялися, але де там! Кожен хотів 
віддячити колядникам, цукеркою чи 
яблуком. 

Про людей та їх долі цього разу нам 
розповідала соціальний працівник – 
Олена Миколаївна Пожарська.

Ганні Павлівні Кошіль всього 79, усе 
своє життя вона працювала на фермі. 
Робота у тваринництві у ті часи зовсім 
не схожа на нинішню. Ще не зійшло 
сонечко, а вже дівчата на вранішній 
дійці, тож тепер ноги підводять.

Валентина Костянтинівна Крепець 

тому ми раді, коли хтось зайде, тим 
паче на свята. Не дождеться путін, 
аби ми здалися». 

Надія Федорівна Кошіль – наступна 
наша знайома, каже, що лише очі не 
старіють: «Для пенсіонерів це дуже 
велика підтримка, бо двадцять років 
на фермі я заробила всього нічого».

Анастасія Савелівна Ільченко 
– мама нашого захисника, її син 
служить у ЗСУ, а вона сама уже тричі 
тікала від війни. Жила у Донецьку, але 
війна вигнала її із рідного дому аж до 
Сумської області Великописарівський 
район, а вже звідти до Нової Оржиці. 
«Війна ходила за мною по п’ятах, але 
не догнала, тепер моє село повністю 
розбомблене і я вже не зможу туди 
повернутись, але так хочеться 
повернутися у мир», - каже Анастасія 
Савелівна. 

Загалом ми відвідали 175 домівок, 
тільки у Новій Оржиці заколядували 
у чотирнадцятьох. Скрізь бажали 
здоров’я і щастя, а натомість люди 

23 грудня 2024 року відзначила свої 
вісімдесят, тож вітаємо іменинницю із 
Днем народження. І ми навіть зробили 
фото на пам’ять. А головне бажання 
– це закінчення війни. Вона каже, що 
газети читає навіть по тричі, і хоче 
таки потрапити у газету. Її правнук 
усе намагається навчити її грамоти, а 
коли їде іграшковим авто, то просить 
помахати. Бажає бабуся миру і добра 
для дітей і онуків.

Надія Василівна Богоносюк була 
бухгалтером, вона навіть починала 
працювати із «Нивою», укладала перші 
договори оренди у Новій Оржиці. 
На цей час колгосп уже слабшав, 
а Олександр Степанович Хижняк 
після спілкування з Олександром 
Мостіпаном пристав на пропозицію 
про співпрацю. 

На мікрорайоні Новоселиця 
заїжджаємо до Надії Василівни Бугай, 
вона дякує за коляду і обдаровує нас 
цукерками: «Зараз уже і людей немає, 

Саме так звучало головне бажання людей, 
до яких приходила «Нива Переяславщини» зі своєю 
традиційною вже акцією «Пакунки добра» впродовж 

2024 року...

спадкоємця, який пропустив строк 
для прийняття спадщини з поважної 
причини, суд може визначити йому 
додатковий строк, достатній для 
подання ним заяви про прийняття 
спадщини. 

Як уникнути проблем, 
пов’язаних з пропущенням 
строку на прийняття спад-
щини? Завжди інформуйте 
нотаріуса про смерть 
близької людини. Нотаріус 
зобов’язаний сприяти 
громадянам у здійсненні їх 
прав та захисті законних 
інтересів, роз’яснювати 
права і обов’язки, 
попереджати про наслідки 
вчинюваних нотаріальних 
дій для того, щоб юридична 
необізнаність не могла бути 

хотіли тільки 
одного, щоб 
зак інчилася 
війна. Це 
наше спільне 
б а ж а н н я 
– бачити 
У к р а ї н у 
мирною! 

Дай, Боже, 
щоб так і 
було!

ДДЛЯ  СПАДЩИНИ?ЛЯ  СПАДЩИНИ?
використана їм на шкоду. 

Джерело - Централь-
не міжрегіональне 

управління Міністер-
ства юстиції - 

м. Київ
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Чому вони роблять це з Україною?Чому вони роблять це з Україною?

«Нива Переяславщини» 
подолала черговий рубіж. Так 
ми називаємо кожен рік свого 
життя. Після нього ми стаємо 
дужчими, наші кроки впевненіші, 
перспективи зрозуміліші, а 

команда згуртованіша.
Про 2024, його виклики і 

досягнення ми готові розповісти 
своїм колегам, шанувальникам, 
партнерам. 

По завершенню року ми 
завжди міркуємо: чого нас 
навчив минулий рік, які уроки 
приніс, кому маємо дякувати і 
чим можемо пишатись? Якщо 
сказати про рік 2024, то він був 
роком сили. Ми шукали її у собі, 
своїх можливостях і професійних 
вміннях, у вірі в команду і 
вічну підтримку землі, на якій 
працюємо, і людей, заради яких 

трудимось. Отож, запрошуємо у 
мандрівку роком минулим - місяць 
за місяцем разом з нами.

СІЧЕНЬ
Запросто оголосили конкурс 

«Ковбасний рік з «П’ятачком» і його 
переможниця – Марина Іллюшко, 
вихователька із Яготина, син якої 
написав чудову поезію про «П’ятачок», 
цілісінький рік отримувала щомісячно 
по одній палці нашої ковбаси. 

А ще Пенсійний фонд України 
відзначив зусилля компанії у сплаті 
податків. Бо там, де працює соціально-
відповідальний бізнес, який бачить 

своїм завданням не лише отримання 
прибутків, але й інший бік діяльності 
– сплату податків, обов’язково буде 
підтримка для соціально-вразливих 
верств населення. 

Черговий магазин відкрили у 
Березані, чим немало порадували 
містян.

ЛЮТИЙ 
Лютий здивував небувалим теплом і 

тому відлигу використали для початку 
хліборобського року – підживлення 
по мерзлоталому. Як тільки добова 
температура повітря сягне п’яти 
градусів, озимина активно піде у ріст. 
Тому саме тоді треба додати їй сили, 

внісши аміачну селітру, щоб вона 
могла легше перенести стрес. 

Розширили географію знайомства 
шанувальників із нашою продукцією і 
відкрили магазин у селі Домантове. 

Новосели ввійшли до нашого 
новенького гуртожитку для колег та 
внутрішньо переселених земляків, які 
працюють на «Ниві». Комфортне і 
зручне житло – ознака відповідальності 
керівництва перед працівниками. 

А механіки повністю завершили 
ремонт техніки до посівної. 

БЕРЕЗЕНЬ 
Для компанії це місяць урочистостей. 

Розпочинає його першого березня 
– День поросяти. Це час, коли ми 
влаштовуємо бенефіс наших поросят, 
бо відзначаємо їх день. П’ятого 
березня ми і самі народилися рівно 26 
років тому. Нині «Нива» - то потужна 
активна команда, яка працює у своїй 
парадигмі цінностей, дбає про якість 
продукції і має власну філософію 
творення. На цей місяць припадає 
також День народження нашого 
рендерингу – заводу із виробництва 
м’ясо-кісткового борошна і жиру. 

У перший місяць весни ми 
поповнились аж двома магазинами. 
Відкрили «П’ятачок» у Кагарлику. А у 

одному із магазинів THRASH!ТРАШ! 
за адресою: Софіївська Борщагівка, 
вул. Шалімова, 69, маємо власний від-
діл. 

КВІТЕНЬ
Наш будівельний підрозділ 

продовжив роботу над чудовим 
об’єктом – складом тари та готової 
продукції, освоївши зовсім нову для 
себе техніку мембранних дахів, бо 
звикли іти в ногу з часом. 

На прохання містян з’явився наш 
новий магазин у Золотоноші. А на 
нашій основній виробничій ділянці у 
селі Переяславське розпочала роботу 
нова пожежна бригада.

ДВАНАДЦЯТЬ МИТТЄВОСТЕЙ 2024-гоДВАНАДЦЯТЬ МИТТЄВОСТЕЙ 2024-го



  77

 від 25 грудня 2021 року 5
від 1.02. 2025від 1.02. 2025

рокуроку
Аграрний підрозділ розпочав 

посівну, змагаючись то з аномальною 
жарою, то з тривалими дощами. 

ТРАВЕНЬ 
То гаряча пора для хліборобів, 

Догляд за озиминою і продовження 

посівної кукурудзи та сої. Та попри 
це ми завжди знаходимо час, щоб 
одягнути національне вбрання і разом 
відзначити День вишиванки. А ще до 
цього часу ми закінчили вишивати 
рушник компанії. Справжнє диво, 
створене руками наших майстринь-
колег. 

ЧЕРВЕНЬ
Привітали з Днем захисту дітей та 

подарувати наймолодшим колегам 
«Ниви» можливість насолодитися 
дитинством. Цього разу це поїздка 
до Черкаського зоопарку. Два великі 
автобуси компанії перетворились на 
живий і невтомний вулик дітвори, 
а зоопарк не мав ще таких відданих 
шанувальників, бо вони заглянули 
у кожну шпаринку і побачили усіх 
звірят.

Наш «П’ятачок» став частиною міста 
курганів – Димера та оселився у селі 
Ковалин Бориспільського району. А 
тим часом наші елеватори, завдяки 
ремонтникам, уже готуються приймати 
зерно нового урожаю.

ЛИПЕНЬ
Мільйон від компанії став відповіддю 

на мерзенний обстріл росією головної 
дитячої лікарні держави – Охматдиту. 
Жодні потворні вчинки не змусять нас 
відмовитись від майбутнього, тому 
боремось, донатимо, працюємо. 

Поповнилось також наше племінне 
стадо, із самої Данії приїхали кнурці 
королівської породи, щоб знайти собі 
наречених в Україні.

Ще один м’ясний магазин відкрився 
у козацькій Маслівці. А тим часом уже і 
жнива закрутили колеса рослинництва 
«Ниви» на повну! Ох і гаряче було 
цього року на полі! Тож не дивно, що 
саме у липні у «Ниви» з’явився ще один 
виробничий підрозділ – пожежний – із 
автомобілем і всім необхідним. 

СЕРПЕНЬ 
Це теж активний місяць, уже усе 

зібране у коморі і час працювати 
елеваторам, а на полі збиральну техніку 
замінили машини для тюкування та 
збору соломи, бо саме вона - наша 
скручена у рулон енергія. 

Крок від жнив до посівної дуже 
короткий, тож початок серпня – то 
знову звичні агрономічні чаклування 
над посівами ріпаку. 

А ще - це місяць родини «Ниви», бо 
саме тоді ми влаштовуємо грандіозне 

родинне свято для малечі, колег та 
сімей працівників, які, окрім власних 
родин, належать до великої спільноти 
«Ниви». 

ВЕРЕСЕНЬ
Приніс нам відкриття не лише 

магазину у Обухові та оновлення 
магазину у Новій Олександрівці, але і 
жнива пізніх зернових. Попри непрості 
погодні умови, праця і старання колег 
дали свій результат, ми з кукурудзою 
та соєю! Значить є якісні корми для 
наших поросят. 

ЖОВТЕНЬ
Для нас це також іменинний місяць, 

бо 16 років тому на світ з’явилося 
справжнє диво – магазин «П’ятачок». 
Наша виїзна торгівля доїжджає у 
добрий десяток сіл Київщини, а ще 
один магазин якісного м’яса отримала 
Боярка. 

ЛИСТОПАД
На повну почав працювати склад 

тари та готової продукції, а значить 
наші колеги із м’ясопереробної 
діяльності отримали сучасні цехи, 
де приємно і комфортно працювати, 
а процес формування заявок став 
значно оперативнішим. Тут також 
велика, світла і модернова їдальня 
для співробітників. Філософія м’ясної 
крамниці, поруч з домом, втілилась у 
Єрківцях. 

ГРУДЕНЬ 
То підсумково-святковий мі-

сяць, коли ми були справжніми по-
мічниками Святому Миколаю, бо 
розвезли та роздали майже 3 тисячі 
подарунків малечі: дітям наших колег 
та школярикам населених пунктів, у 
яких працюємо. Запросили гостей на 
відкриття «П’ятачка» у Гнідині. 

А ще впродовж року ми дванадцять 
місяців мандрували селами і більше 
2 тисяч разів увійшли до осель 
одиноких людей, щоб принести їм 
«Пакунки добра». Ми своєчасно і 
в повній мірі сплачували податки, 
чим підтримували села і громади. 
Виконали свої зобов’язання та втілили 
програму лояльності щодо наших 
партнерів – пайовиків. Тримали їх у 

курсі подій через випуск та доставку 
газети «Перевесло». 

Ми вітали колег з професійними 
святами, бо «Нива» - то справжні 
професіонали, а принцип усе необхідне 
виробляємо самі - об’єднав у команду 

людей різних професій.
І як виробник м’ясної смакоти ми 

відзначали усі гастрономічні свята, 
пропонували новинки, постійно 
розповідали про якість продукції та 
особливості її виробництва. 

Велику частину своєї благодійної 
роботи ми оприлюднимо після 
закінчення війни, а вже зараз можемо 
сказати, що допомагали медичним 
і освітнім закладам, облаштовували 
сховища і ремонтували будівлі та 
обладнання. 

«У рік новий заходимо із 
впевненістю, що наша згуртованість 
і працьовитість забезпечить компанії 
стабільно хорошу роботу, підтримку 
родинам колег та командну роботу 

заради України, її міцності та 
зростання. Віримо у непереможність 
українського духу та силу українства, 
що здатна здолати будь-яку напасть. 

Працюємо командою у єдиній 
парадигмі цінностей з Україною! 

Разом прямуємо до кращого 
майбутнього! - зазначив директор 

компанії, вітаючи колег із 2025 роком. 
Привіт, 25-й, стань роком миру 

для України!



Керівництво та працівники Групи Компаній «Нива Переяславщини» щиро, з роси і води  зичать пайовикам-ювілярам многая літа, тепла від сонця і Керівництво та працівники Групи Компаній «Нива Переяславщини» щиро, з роси і води  зичать пайовикам-ювілярам многая літа, тепла від сонця і 
людей! А «Перевесло» запрошує вас надсилати на електронну адресу pereveslo@ukr.net або передавати привітання через відповідальних по населених людей! А «Перевесло» запрошує вас надсилати на електронну адресу pereveslo@ukr.net або передавати привітання через відповідальних по населених 
пунктах - для пайовиків безкоштовні!пунктах - для пайовиків безкоштовні!

Вітальна світлиця - «Перевесельце»!Вітальна світлиця - «Перевесельце»!

08420, Україна 
Київська обл., Бориспільський р-н,
с. Переяславське, вул. Привокзальна, 2
 http://niva-group.com
Матеріали номера підготувала Г. Третяк
Редагування і верстка - М. Нанінець

Міжрайонний інформаційний бюлетень
Групи компаній «Нива Переславщини»
Розповсюджується на Бориспільський  та Бровар-
ський райони Київської області.
Віддруковано - ТОВ « МЕГА-ПОЛІГРАФ»
Наклад- 3200 примірників

Календар магнітних бур на лютий 2025 року в Україні: Середні магнітні бурі у лютому будуть: 1 – 2 лютого, 17 лютого, а також 20 лютого; а от 
сильні магнітні бурі будуть 4 – 5 лютого (пік ввечері 4 лютого), 18 – 19 лютого, а також 24 лютого. 

Мирослав ДочинецьМирослав Дочинець  88

У Яблуневому відзначали: Рітченко 
Ольга Іванівна 21.01 - 60, Коваль Оль-
га Едуардівна 27.01 - 65,  Стужук Таїса 
Іванівна 01.01, Литус Микола Іванович	
19.01, Хлонь Григорій Петрович 30.01 
-70, Донець Антоніна Дмитрівна 03.01 - 
85! 

У Любомирівці відзначили: Крутіло-
ва Ніна Миколаївна 01.01, Лук’янен-
ко Ірина Олександрівна  09.01 – 60, 
Литвиненко Валентина Миколаївна 
04.01 - 65,  Саченко Валентина Василів-
на 01.01 - 70, Дідківська Ніна Андріїв-
на  07.01 - 80!  

Щастя і миру!

У Русанові відзначили: На-
гач Світлана Миколаївна 
21.01, Ряба Віра Василівна 
29.01 - 60,  Карпенко Галина 
Олексіївна 28.01 - 65, Ряба 
Марія Василівна 07.01, Со-
ловей Неонілла Олексіївна	
13.01 – 75, Хамбір Іван Сер-
гійович 10.01, Рябий Петро 
Іванович 15.01 - 85!

У Старій Оржиці зустріча-
ли Гончар Віктор Миколай-
ович 01.01, Турчин Антоніна 
Іванівна 30.01 – 60, Шмагель 
Григорій Миколайович 08.01 
-75! 

Миру і щастя!

У Вознесенському святкували: 
Кабанець Тетяна Олександрівна 
01.01 – 65, Хруль Віра Данилівна 
22.01 -75!

У Гостролуччі зустрічали: Тка-
ченко Валентина Миколаївна 
25.01- 65, Баранова Любов Федорів-
на	 25.01, Ласкавий Григорій 
Миколайович 29.01 - 70, Дубич Лю-
бов Володимирівна 01.01, Кальчен-
ко Галина Степанівна 17.01 -75!

 Щасти вам!

У Паришкові 
с в я т к у в а л и : 
Корж Людмила 
Іванівна 05.01 
– 60, Дейко Ган-
на Миколаївна 
25.01 - 65!

У Новій Ор-
жиці відзна-
чала Крепець 
Валентина Ко-
с т я н т и н і в н а  
02.01 - 80! 

Миру!

У Студениках 
відзначили:  Ан-
дрієвський Микола 
Степанович 11.01, 
Бугаєнко Лідія Ми-
колаївна 21.01, Во-
йтовська Світлана 
Миколаївна 25.01, 
Кольга Микола 
Дмитрович	 29.01 
– 60, Герасько Іван 
Степанович 01.01, 
Божко Галина Гри-
горівна 17.01, Льодін 
Надія Володимирів-
на 28.01 - 65! 

Щастя і миру!

У Двірківщині святкували: Коцю-
бинський Олександр Миколайович	
02.01 - 60, Остріков Анатолій Миколай-
ович 	 09.01, Киша Василь Борисович	
16.01 – 65, Свистільник  Микола  Ми-
колайович 17.01 -70, Бахмач Людмила 
Олександрівна 03.01 - 75 !

Многая літа у мирі і щасті!

У Сомковій Долині зустрі-
ли: Криворотько Ніна Фе-
дорівна 01.01 – 75, Бабак 
Олександр Антонович 14.01 
- 80!

У Козлові відзначили: 
Гордієнко Любов Василівна 
04.01 – 65, Ляшинська Кате-
рина Василівна 19.01, Лой 
Любов Олексіївна 31.01 -70,  
Смашна Таїсія Миколаївна 
05.01 - 80! Щастя Вам!

 
У Капустинцях відзначив 01.01. 

85-річчя Шевченко Микола Федо-
рович!

У Ничипорівці святкувала Гу-
линська Ніна Миколаївна 19.01 - 
65!

Щастя в мирі!

У Супоїв-
ці святкува-
ла Гаврилюк 
Надія Михай-
лівна	 12.01 - 
85!

Миру і спо-
кою!

У Семенівці  від-
значили: Лепеха 
Микола Олексій-
ович 07.01 – 65, 
Кисіль Микола 
Григорович 01.01 
-70, Декальчук 
Ганна Степанівна 
04.01 - 80!

Щастя на довгі 
роки!

Живи в поті чола!

Далі буде!

Добрий слухач допоможе підняти його зі споду 
твого серця.

Завжди знайдеться, чим поділитися з кимось. А 
якщо немає нічого, то залишається гарне слово.

 Ми - піщинки ріки часу
День нинішній цінуй більше, ніж завтрашній. І так 

щодня. Бо тільки те твоє, що дістав ти сьогодні, в 
оцю мить.

Рости, піднімайся, з кожним днем. Піднімайся, як 
сік по дереву.

Чим більше праці ти ущільнюєш у своєму житті, 
чим більше роботи, зусилля і пізнання - тим воно 
довше - життя. Не марнуй часу, втискай у нього 
корисний і радісний труц.

Воду пий зі скляного, а краще з глиняного посуду. 
Перед тим, як випити, потримай горня двома руками, 
щоб вода „впізнала” тебе і дала тобі твоє.

Потерпаєш від високого тиску! Не гріши! Не 
бреши! Не заздри! Не зраджуй!

Для тривкого чоловічого здоров’я раджу спати 
одному в ліжку і бажано одному в кімнаті. І не в 
тісній білизні.

Матка навіть з вулика вилетіти не може, коли 
наїдається вдосталь. Щоб вивести рій, бджоли 
починають її мало годувати. Вона скидає вагу і стає 
на крила. В розквіт своєї імперії римляни їли один 
раз у день. А в пору її занепаду- чотири рази.

Не пускай пусто за вітром своє тепло. Велика 
ватра швидко горить і обпікає. А мала і в попелі жар 
береже.

Ніколи не думай, що сієш у пустий чи неродючий 
грунт, що твій плід не зійде, затопчеться. А якщо і 
вродить, то скористаються ним інші, а не ти. Просто 
сій, бо так належиться тобі, котрий ходить по цій 
землі. Бо й ти - насінина, кинута з Неба.

Навчися споглядати мудрий спокій природи - і сам 

будеш спокійним і мудрим.
Не важливе забувай, витісняй його з пам’яті 

важливим.
Не струджуй себе. Всієї роботи й так не переробиш, 

а сили надірвеш. Працюй до першого поту і спочивай. 
Добре, коли робиться з охотою. Якщо робота не йде, 
знайди інше заняття. Потім повернешся до роботи. 
Бо навіть інструмент, буває, кориться роботі. А що 
вже казати про людину.

Говори завжди правду і пам’ять твоя буде не 
втомливою, свіжою.

Дуже добре для очей дивитися на вранішнє сонце.
Житейські турботи виснажують. Турботи 

духовні наснажують
Все, що прекрасне довкола тебе, - твій насущний 

хліб для душі.
Зустрів людину - порадуй її. Бодай теплим 

поглядом. І сам зігрієшся.
Якщо очі і вуха в тебе відкриті вдень, то вночі, уві 

сні, - можеш щось важне побачити й почути. Але спи 
безтурботно, глибоко, солодко.

Нічого не слід страшитися, крім страху. А отже - 
й боятися нічого не треба, бо лякає нас більше сам 
страх, а не те, від чого він виникає.

Пам’ятайте: щодня - не менше, ніж півгодини 
фізичної праці чи інших фізичних зусиль. Це наш 
відкуп за подарований день. Добре коли ця праця чи 
вправи - на землі. Земля це зацінить. Земля тримає 
тих, котрі її тримаються.

Будь м’яким, щоб не зломитись. Будь твердим, щоб 
не зігнутись.

Хочеш довго жити - частіше дивися на зелену траву, 
на ріку, на гарних жінок. Не відмовляйся від жінки ні 
в якому віці. І це подовжить твій вік і сповнить його 
теплом.

Не треба нікого скидати з гори. Сам піднімайся в 

гору, якщо хочеш там бути. А скидати інших не треба. 
Ті, що на гору раз зійшли, нехай там залишаються, 
якщо можуть і хочуть. Високі місця ще більше 
вивищують достойного і покажуть нікчемність 
нікчемного.

Ким ти є зараз і що ти робиш зараз - це має сенс. А 
не те, ким ти був і що ти робив.

Якщо не можеш сотворити благо, то хоча б відійди 
від зла. Це перший крок до блага.

Не варто говорити про щось серйозне більше 
півгодини. Бо тебе не слухатимуть. Багато говорячи, 
скажеш багато дурниць.

Уникай брехні, але й правду не всю кажи - щоб не 
ранити, не образити когось.

Коли мене довго немає вдома і я вертаюся, то 
бачу, як мої кущі радо тремтять листям. Бо я з ними 
розмовляю.

Ми нічого не даємо цьому світові. І нічого не 
забираємо в нього. Це світ усе нам дає і все забирає. 
Ми - як піщинки ріки часу. Золоті піщинки.

Крупинки мудрості від А. Ворона
Гіркі тому віки, кому треба ліки.
Вечір покаже, який був день.
Ко мало не хоче — много не дістане.
Дірявий міх нико не наповнить.
У п’яниці цураві ногавиці.
Много цвіте, а мало достигає.
Чим ся сказиш (зіпсуєш), тим ся і поправиш.
Очам страшно, а руки вчинять.
Із-за дурної голови ноги не мають спокою.


